CDE %

Corporation de
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE CA - 2026-04-28

développement économique de la MRC des Laurentides qui s’est tenue le 28¢ jour du mois
d’avril de I'an deux mille vingt-six, a la salle du Club de Golf Val-Morin (4500 5¢ avenue,
Val-Morin, JOT 2R0) a compter de 15h00.

PROCI‘ES-VERBAL de la vingt-huitieme assemblée générale annuelle de la Corporation de

ETAIENT PRESENTS :

Marie-Stéphane Asselin, Gina Beaulieu, Guillaume Beauregard, Annie Belanger, Frédéric Broué, Caroline Brochu, Josée
Bruneau, Paul Calce, Stéphanie Campeau, Guillaume Campeau, Paul Casavant, Marc Cliche, Marie Darche, Catherine
Drouin, Josée Dufresne, Vicki Emard, Alexane Ferland, Elise Ficoridi, Lucie Forrat, Shanna Fournier, Alexandre Girard-
Duchaine, Annie Gosselin, Plouffe Isabelle, Pierre-André Lafantaisie, Normand Lambert, Alexandre Lapointe, Gabriel
Lapointe, Philippe Leclerc, Karine Lord, Marcel Ménard, Vladimir de la Rocq, Jean-Sébastien Roy, Gabriel Savard, Myriam
Tison, Pascale Tremblay, Julien Vasseur, Laurent Van der Wee, Marie-Eve Presseau et Hugo Paquette.

Ouverture de I'assemblée
RES.2026.04.28.01

M. Gabriel Savard, président du conseil d’administration de la Corporation de développement économique de la
MRC des Laurentides souhaite la bienvenue aux personnes présentes et propose I'assemblée ouverte.

Proposé par Catherine Drouin
Appuyé par Jean-Sébastien Roy

Adopté a 'unanimité

1. Lecture et adoption de I'ordre du jour

RES.2026.04.28.02

Lecture et adoption de I'ordre du jour

Nomination d’une secrétaire d’assemblée

Adoption du proces-verbal de 'AGA du 5 mai 2025

Mot du président

Rapport financier pour I'exercice terminé le 31 décembre 2025
Nomination de I'auditeur indépendant

Mot du directeur général

Présentation du rapport annuel par I'équipe de la CDE
Ratification des actes et décisions du C.A. en 2025

Election et ratification de la nomination des administrateurs 2026
Période de questions

Levée de I'assemblée | Cocktail du président
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Sur proposition diiment faite et appuyée, IL EST RESOLU d’adopter I'ordre du jour tel que présenté.

Proposé par Jean-Sébastien Roy
Appuyé par Frédéric Broué

Adopté a I'unanimité

2. Nomination d’une secrétaire d’assemblée

RES.2026.04.28.03

Sur proposition diment faite et appuyée, IL EST RESOLU de nommer Karine Lord a titre de secrétaire
d’assemblée.

Proposé par Josée Dufresne
Appuyé par Marie-Eve Presseau

Adopté a 'unanimité

3. Adoption du procés-verbal de ’AGA du 5 mai 2025

Puisque le proces-verbal a été partagé au préalable, une dispense de lecture est faite a I'assemblée.

RES.2026.04.28.04

Sur proposition diiment faite et appuyée, IL EST RESOLU d’adopter le procés-verbal de la vingt-septiéme
assemblée générale annuelle tenue le 5 mai 2025.

Proposé par Frédéric Broué
Appuyé par Paul Calce

Adopté a l'unanimité

4. Mot du président
Chers partenaires, élus, entrepreneurs et membres de la communauté d’affaires,

C'est avec une grande fierté que je m’adresse a vous pour la premiére fois a titre de président du conseil
d’administration de la Corporation de développement économique de la MRC des Laurentides.

L'année 2025 aura été une année charniére pour notre organisation. Nous avons vécu une transition importante
avec le départ de personnes qui ont profondément marqué |’histoire de la CDE, notamment Paul Calce, directeur
général pendant de nombreuses années, Dominique Pradel, directrice générale adjointe, ainsi qu’Yvan Paradis,
président du conseil d’administration. Leur leadership, leur engagement et leur vision ont contribué a batir une
organisation solide, reconnue et profondément ancrée dans son territoire. Au nom du conseil d’administration,
je tiens a les remercier sincérement pour leur accompagnement généreux tout au long de cette transition et pour
I’'héritage durable qu’ils laissent a la CDE.

Cette transition s’est déroulée avec succeés, dans un esprit de continuité, de collaboration et de confiance.
L'arrivée de Guillaume Campeau a la direction générale, accompagné de Marc Cliche a la direction générale
adjointe, a permis d’assurer une transition harmonieuse et de poursuivre le développement de I'organisation
avec dynamisme et ambition. Ils peuvent compter sur une équipe engagée, compétente et complémentaire, qui
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démontre chaque jour son professionnalisme et sa volonté de contribuer activement au développement
économique de notre territoire.

Au cours de la derniére année, la CDE a poursuivi son role de catalyseur économique, en accompagnant les
entrepreneurs et les entreprises, en soutenant des projets structurants et en contribuant a la vitalité économique
de I'ensemble des municipalités de la MRC des Laurentides. Par son action, la CDE contribue activement a
renforcer I'écosystéme économique régional, en favorisant I'innovation, en soutenant I'émergence de projets
porteurs et en accompagnant les entreprises a chaque étape de leur croissance.

Cette année de transition aura également été une occasion de se projeter vers |'avenir, avec une vision
renouvelée et une volonté affirmée de poursuivre le développement économique durable de notre territoire. La
CDE demeure plus que jamais un partenaire stratégique pour les acteurs économiques de la région.

Dans cet esprit et afin de soutenir cette vision dans la durée, I'année 2025 aura également été marquée par le
renouvellement, pour plusieurs années, de I’entente de délégation du développement économique entre la MRC
des Laurentides et la CDE. Cette entente témoigne de la confiance renouvelée du conseil des maires envers la
CDE et de la reconnaissance de son role central dans le développement économique du territoire. Elle reflete
également la qualité de la collaboration entre la MRC et la CDE, au bénéfice des municipalités, des entrepreneurs
et de I'ensemble de la communauté économique.

Je tiens a remercier chaleureusement les membres du conseil d’administration pour leur engagement et leur
implication tout au long de I'année, les élus municipaux pour leur confiance renouvelée, ainsi que I'ensemble des
partenaires qui contribuent, jour aprés jour, a la réussite et a la vitalité de notre organisation. Cette mobilisation
constitue une force importante pour la CDE et pour le développement économique de notre territoire.

Je souhaite également souligner le travail remarquable de I'équipe de la CDE, dont I'expertise, 'engagement et
la passion permettent de faire une réelle différence pour notre communauté d’affaires.

En terminant, je vous invite a parcourir ce rapport annuel afin de découvrir I'étendue des réalisations de la
derniére année. Elles témoignent de la force de notre organisation et de I'ambition qui nous anime pour I'avenir.
C’est avec enthousiasme que nous poursuivons ce nouveau chapitre, au service du développement économique
de la MRC des Laurentides.

Bonne lecture,
Gabriel Savard

5. Rapport financier pour I'exercice terminé le 31 décembre 2025

Marc Cliche, directeur général adjoint présente le rapport financier vérifié pour I'exercice se terminant le 31
décembre 2025.

RES.2026.04.28.05

Sur proposition diiment faite et appuyée, IL EST RESOLU d’adopter le rapport de I'auditeur pour I'exercice
financier se terminant le 31 décembre 2025.

Proposé par Jean-Sébastien Roy
Appuyé par Frédéric Broué

Adopté a 'unanimité
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6. Nomination de I'auditeur indépendant

RES.2026.04.28.06

Sur proposition diiment faite et appuyée, IL EST RESOLU de mandater la firme Amyot Gélinas, S.E.N.C.R.L., pour
effectuer 'audit de la CDE de la MRC des Laurentides pour I'année se terminant au 31 décembre 2025.

Proposé par Gabriel Lapointe
Appuyé par Paul Calce

Adopté a 'unanimité

7. Mot du directeur général

L’année 2025 aura été une année marquante pour la Corporation de développement économique de la MRC des
Laurentides. Une année de transition importante, mais surtout une année d’action, de mobilisation et de
réalisations concrétes.

Au cours de la derniere année, la CDE a traversé une étape majeure avec le départ de Paul Calce et de Dominique
Pradel, qui ont marqué l'organisation pendant de nombreuses années, ainsi que celui d’Yvan Paradis a la
présidence. Je tiens a les remercier sincerement pour leur accompagnement bienveillant, leur disponibilité et leur
volonté de transmettre une organisation solide, reconnue et profondément ancrée dans son territoire. Leur
contribution a permis d’aborder cette nouvelle étape sur des bases solides.

Cette année m’a également confirmé que la véritable force de la CDE repose d’abord sur les humains. Une équipe
exceptionnelle, engagée, complémentaire et profondément investie dans sa mission. Chaque membre de I'équipe
contribue, au quotidien, a soutenir les entrepreneurs, accompagner les municipalités et faire émerger des projets
porteurs pour notre territoire. Leur professionnalisme, leur agilité et leur engagement font toute la différence sur
le terrain.

Je souhaite également remercier chaleureusement les membres du conseil d’administration pour leur appui
précieux, leur disponibilité et la qualité de leurs contributions aux orientations de la CDE. Leur regard stratégique
permet de faire évoluer I'organisation et de renforcer notre impact. Merci également a nos partenaires, élus
municipaux et acteurs économiques pour leur collaboration et leur confiance tout au long de I'année.

Au quotidien, notre travail prend forme auprés des personnes qui font vivre I’économie locale : des entrepreneurs
qui prennent des risques, des dirigeants qui font évoluer leurs entreprises, des élus et des professionnels
municipaux qui développent leur milieu. C'est sur le terrain, dans les échanges et dans les projets qui prennent
forme que la CDE mesure réellement son impact.

L’année 2025 aura également été marquée par des réalisations concreétes. La transition organisationnelle s’est
déroulée avec succes, I'équipe s’est mobilisée autour d’objectifs clairs et plusieurs projets ont franchi des étapes
importantes. Cette année aura permis de consolider notre organisation et de poursuivre le développement de
projets structurants pour le territoire.

Nous abordons la suite avec confiance et ambition. La CDE poursuivra son travail pour soutenir les entrepreneurs,
mobiliser les partenaires et contribuer activement au développement économique de la MRC des Laurentides.

Merci a toutes celles et ceux qui contribuent, de prés ou de loin, a cette réussite collective.

Guillaume Campeau
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8. Présentation du rapport annuel par I’équipe de la CDE
Guillaume Campeau accompagné des membres de son équipe, présentent le rapport annuel et font un résumé
des réalisations 2025.

9. Ratification des actes et décisions du C.A. en 2025

RES.2026.04.28.07

Sur proposition diment faite et appuyée, IL EST RESOLU, de ratifier les actes et décisions du conseil
d’administration pour I'année 2025.

Proposé par Jean-Sébastien Roy
Appuyé par Frédéric Broué

Adopté a 'unanimité

10. Election et ratification de la nomination des administrateurs 2026

Conformément aux réglements généraux, a la suite de I'appel de candidatures, le conseil d’administration
recommande la nomination des administrateurs suivants:

Siége 2 — Entrepreneur issu d’un secteur prioritaire | Gabriel Lapointe - Entrepreneur
Siege 4 — Représentant du secteur de I’économie sociale | Catherine Drouin — Maison de la Famille du Nord

RES.2026.04.28.08

Sur proposition diiment faite et appuyée, IL EST RESOLU de ratifier la nomination de Gabriel Lapointe au siege 2
et de Catherine Drouin au siege 4.

Proposé par Paul Calce
Appuyé par Jean-Sébastien Roy

Adopté a 'unanimité

11. Périodes de questions

Aucune question n’est soulevée par les membres. Toutefois, quatre interventions sont formulées sous forme de
commentaires :

e Jean-Sébastien Roy adresse ses félicitations pour les résultats présentés, soulignant avec humilité I'excellent
travail réalisé par I'équipe.

e  Frédéric Broué prend le temps de remercier chaleureusement I'équipe, mettant en valeur leur constance, leur
accueil et la qualité du travail accompli de fagon quotidienne.

e Hugo Paquette souligne la notoriété de la CDE et la continuité du travail réalisé. Il mentionne qu’il est toujours
agréable de collaborer avec I'organisation et remercie I'équipe.

e Myriam Tyson d’Inter Action Travail exprime sa reconnaissance pour I'aide apportée par Stéphanie Campeau
ainsi que pour le soutien indéfectible de la CDE.
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12. Levée de I'assemblée | Cocktail du président

L’ordre du jour étant épuisé, le président leve officiellement la séance.

Proposé par Annie Gosselin
Appuyé par Gabriel Lapointe

Adopté a 'unanimité

Karine Lord

Secrétaire d’assemblée
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