
L’ÉCO CAPSULE
AVRIL 2026 

22 avril - Journée de la terre 2026 

Quand les employeurs deviennent des moteurs de changement écoresponsable au travail

Uni-Recycle, à Trois-Rivières, fait partie des entreprises québécoises qui sortent de l’ordinaire en
intégrant des avantages sociaux écoresponsables dans leur culture organisationnelle. L’objectif :
encourager, de façon concrète et positive, l’adoption de comportements plus durables au quotidien,
tout en contribuant au bien-être et à l’engagement des employés.

Jetroque : l'appli québécoise qui transforme votre grand ménage du printemps

Une nouvelle application québécoise, Jetroque, vient tout juste d’être lancée sur iOS et Android.
Elle mise sur l'intelligence artificielle pour rendre le réemploi vraiment sans friction : une photo suffit
pour générer une annonce complète, estimer l'impact écologique de l'objet et le mettre en circulation
auprès de vos voisins. Et si l'objet ne trouve pas preneur après 60 jours ? Un camion peut venir le
récupérer pour le remettre à un organisme.

Toute nouvelle sur le marché, elle n'attend que d'être 
découverte par notre communauté ! 
 

👉 Pour en savoir plus ou essayer l’application : ICI

Collecte sélective au Québec : une première année prometteuse et des défis à relever

 La Tablée des Chefs mise de l’avant dans le tout premier épisode du balado
L’effet circulaire de RECYC-QUÉBEC 

RECYC-QUÉBEC lance une nouvelle série de balados intitulée L’effet circulaire. Ce
balado explore des questions simples mais essentielles : l’économie circulaire,
c’est quoi? pourquoi c’est important? et comment on peut y contribuer? À
travers des invités passionnés et des exemples concrets d’organisations qui
passent à l’action, la série met en lumière des initiatives inspirantes partout au
Québec. Un nouvel épisode sera diffusé chaque mois.  

La Journée de la Terre, c’est un moment pour se rappeler que notre planète a besoin d’attention et
que chacun·e de nous peut faire partie du changement. Chaque année, cette journée mobilise des
millions de personnes à poser des gestes concrets pour protéger l’environnement, que ce soit à la
maison, au travail ou dans nos communautés.

En 2026, cette journée met de l’avant un thème inspirant : la sobriété environnementale.
⟶ Consommer moins, mais mieux.
⟶ Repenser nos habitudes sans nécessairement se priver.
⟶ Faire des choix plus simples, plus durables… et souvent plus satisfaisants.

👉 Profitons de cette journée pour mobiliser notre entourage : collègues, famille, ami·e·s… Chaque
conversation, chaque idée, chaque geste peut faire une différence.

Et vous, quel petit geste pourriez-vous poser dès aujourd’hui?

2025 marque une étape historique pour le Québec avec l'entrée en vigueur de
la Responsabilité élargie des producteurs (REP), qui transfère aux entreprises la
responsabilité de financer la collecte sélective. La transition s'est faite sans bris
de service, avec 791 000 tonnes de matières récupérées et un taux de
récupération résidentiel de 87 %.

Toutefois, le système fait face à des vents contraires : la chute marquée des
prix des matières recyclables — notamment le plastique — comprime les
revenus, tandis que les entreprises s'inquiètent de la hausse des coûts et de
l'équité du financement. Des enjeux qui teinteront assurément les prochaines
années. 

Pour voir le Bilan 2025 complet : ICI

Le tout premier épisode présente La Tablée des Chefs, une organisation également associée à La
Manufacture (Sainte-Agathe-des-Monts), qui agit concrètement avec le programme des Soupes Solidaires
dans les écoles primaires des Laurentides. Un bel exemple d’économie circulaire et sociale, aussi bien
présent chez nous, qui transforme les surplus alimentaires en repas pour les enfants.

🎧 Pour voir ce premier épisdode: ICI

Parmi les mesures mises en place, on retrouve des remboursements pour
l’achat d’aliments biologiques, des incitatifs liés aux transports durables et
des congés offerts pour du bénévolat environnemental. Ces initiatives ne
se limitent pas à l’environnement : elles renforcent aussi le sentiment
d’appartenance, la qualité de vie au travail et l’implication des employés
dans leur milieu.

Ce type d’approche montre que le milieu de travail peut devenir un terrain
d’innovation sociale et environnementale, où de petits leviers bien pensés
peuvent faire évoluer les habitudes de manière naturelle et positive.

Consulter l’article de La Presse : ICI

SOURCE  : WWW.JETROQUE.COM

http://www.jetroque.com/
https://www.eeq.ca/assets/pdf/EEQ_Bilan_Annuel-2025_FR.pdf
https://www.recyc-quebec.gouv.qc.ca/balados/
https://www.lapresse.ca/actualites/environnement/2026-04-10/ils-l-ont-fait/des-avantages-sociaux-verts-qui-sortent-de-l-ordinaire.php
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