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Vous étes un leader passionné a la recherche d'un défi stimulant dans le domaine du développement économique?
Rejoignez-nous a la Corporation de développement économique de la MRC des Laurentides (CDE), ol vous dirigerez une
équipe dynamique et contribuerez a faconner I'avenir économique de la région.

Relevant du Conseil d’administration, le role de Direction générale nécessite que la personne possede des compétences
solides en leadership et en mobilisation d'équipe. Il ou elle doit étre capable de travailler avec différents acteurs et de
défendre des visions de maniere convaincante, tout en respectant les valeurs et les contributions de chaque partenaire.
L'écoute active et la collaboration sont des compétences clés, tout comme la capacité a influencer positivement et a gérer
les défis organisationnels avec intégrité. La navigation efficace dans les relations formelles et informelles est également
essentielle pour garantir le succeés des projets et la croissance de I'organisation. En résumé, la Direction générale doit
trouver un équilibre entre différentes compétences, y compris le leadership, le respect, I'intégrité et la vision stratégique,
pour diriger I'équipe et poursuivre I'excellence et le succes.

Les principales responsabilités

e Assumer la planification stratégique et s’assurer de sa mise en ceuvre;

e Recommander au conseil d'administration les projets porteurs pour le développement économique du territoire
de la MRC des Laurentides;

e Mettre en ceuvre les priorités du plan d’action annuel du conseil d'administration;

e Assurer une gestion saine et optimale des ressources humaines, matérielles, financieres et informationnelles;

e Superviser les comités d’investissement, de développement local et tout autre comité sous la responsabilité de la
CDE.

Les exigences
e Dipléme universitaire de premier ou de deuxieme cycle en administration, en économie ou d’une certification en
développement économique reconnue;
e  Minimum de huit (8) ans d’expérience dans une fonction d’un service de développement économique;
e D’autres formations connexes jumelées a une expérience pertinente pourraient étre considérées;
e Expérience ou formation en gestion de projets un atout;
e Excellente connaissance du secteur de I'entrepreneuriat;
e Maitrise de la langue francgaise parlée et écrite;
e Bien connaitre la suite Office : Word, Excel, Outlook et autres logiciels de gestion.

Le profil recherché
e Leadership fort, capacité a rassembler, a favoriser le travail d'équipe et la collaboration;
e Compétences avérées en communication interpersonnelle et organisationnelle;
e Expérience confirmée dans la concertation de divers intervenants, tels que les acteurs socio-économiques locaux
ou régionaux, les partenaires politiques, les organismes a but non lucratif et les entreprises privées.
e Bonne connaissance des besoins des entrepreneurs et décideurs politiques de la région

Les conditions
e Traitement salarial : entre 110 000$ et 140 000$
e 3 semaines de vacances plus la période des fétes de fin d'année
e Assurance collective
e Cotisation au REER collectif

Votre profil correspond a ce poste? Postulez d’ici le 24 septembre 2024 par courriel : mjbelanger@zonerh.com

DESCRIPTION DE LA CDE

Située sur le territoire de la MRC des Laurentides, la CDE a comme mandat de promouvoir, favoriser et soutenir les
initiatives liées au développement économique tant des secteurs manufacturier, touristique et commercial dans les vingt
municipalités qui composent le territoire de la MRC des Laurentides. Organisme autonome, la CDE recoit son financement
de la MRC des Laurentides et du gouvernement du Québec. L'équipe est composée de plus de 10 professionnels qui offrent
des services d'accompagnement aux entreprises et aux municipalités pour répondre a leurs besoins dans leurs projets,
gu’il s’agisse de I'emploi-immigration, du financement, du développement durable et du conseil en gestion dans la
planification stratégique. Aussi, la CDE, collabore au développement de deux incubateurs/accélérateurs d’entreprises soit
la Manufacture Laurentides et MONT X et participe a plusieurs réalisations de projets structurants ayant un impact sur
I’économie du territoire de la MRC des Laurentides.
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