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Mot du président

En mars 2020, nous avons subi un ralentissement économique régional important engendré par la pandémie mondiale de Covid-19.

2021 fut également teintée par cette pandémie et les impacts furent encore plus importants que nous l'avions tous envisagé.
Redoublant d’efforts, notre équipe de professionnels a continué a travailler de concert avec la MRC des Laurentides, les municipalités
et les partenaires du milieu, pour assurer un support essentiel a nos entreprises locales. Nous avons priorisé nos interventions dans
I'accompagnement des entrepreneurs pour quils puissent affronter cette période parfois critique avec patience et sérénité. Des le
début de I'année, il nous a fallu réagir rapidement en collaboration avec le gouvernement du Québec, pour mettre en place le volet
aide aux entreprises en régions en alerte maximale (AERAM) du programme d'aide d'urgence aux petites et moyennes entreprises
(PAUPME). Ces aides ont permis d'octroyer des préts, pouvant étre éligibles a des pardons de préts, aux entreprises qui ont eu
I'obligation de fermer leurs portes suite aux directives émises par la santé publique. Grace au PAUPME, la CDE a soutenu 84
entreprises et accordé une somme de plus de 2.3 millions de dollars, dont 1,6 million de dollars non remboursables. Je tiens a
remercier I'équipe de professionnels de la CDE et les membres du comité d'investissement, pour leur disponibilité et leur engagement

exceptionnel afin de contribuer au maintien de I'’économie de notre MRC.

Durant cette période, nous avons également travaillé a la diffusion et a la promotion de plusieurs fonds d’'investissement afin de
bonifier l'offre de financement et ainsi stimuler I'économie locale. En offrant une variété de financement, nous avons pu soutenir de
nombreuses entreprises en phase de démarrage et/ou de maintien, tout en favorisant la relance économique de la MRC des
Laurentides. 'année 2021 fut marquée par le début d’'une nouvelle entente entre la MRC des Laurentides, le ministére de I'Economie et
de I'Ilnnovation et la CDE. Cette entente a permis d'augmenter 'offre de service de la CDE grace a I'embauche de deux nouvelles
ressources professionnelles soit un conseiller dédié au financement des entreprises ainsi quun conseiller en bioalimentaire pour

supporter le développement du milieu de la transformation alimentaire.
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Mot du président (suite)

Ce nouveau programme Acces Entreprises Québec (AEQ) nous a permis de bonifier I'accompagnement offert aux

entreprises du territoire.

Autre réalisation importante en 2021 : la mise en place du projet pilote Partage Emploi grace a une contribution financiere
de trois ans de Services Québec et de plusieurs partenaires du milieu. Partage Emploi est un service offert aux entreprises
de la MRC Laurentides et de la MRC Pays-d’en-Haut afin de faciliter le processus de recrutement de leur main-d’ceuvre.
Ceci vient bonifier le service emploi de la CDE qui a été grandement sollicité. Il est important de rappeler que la CDE de la
MRC des Laurentides joue un réle de rassembleur quant a la mise en place de projets structurants pour assurer la pérennité
de nos entreprises. Je profite donc de I'occasion pour remercier chaleureusement les membres du conseil d’administration
et tous les participants a nos comités de financement. Un merci particulier également aux maires, aux professionnels des
municipalités et aux intervenants socio-économiques qui s impliquent depuis plusieurs années et offrent leur support aux

entrepreneurs de notre territoire.

En terminant, je tiens a féliciter chaleureusement notre directeur général, Paul Calce, qui a recu la médaille d'honneur de
I’Assemblée nationale du Québec pour souligner son implication durant ses 30 années de carriére. Je me fais donc le porte-

parole des membres du conseil d'administration pour souligner notre fierté de travailler avec lui.

Bonne 24e assemblée générale a tous!
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Entrepreneuriat

Entreprises aidées

Soutien financier

Projets ayant recu une aide financiere
Entreprises créées

Dossiers de releve entrepreneuriale
Emplois créés ou maintenus
Contributions octroyées

Préts autorisés par le FILL

Préts consentis par le FILL

Aide d’urgence aux PME

Fonds municipaux octroyés

Investissements générés

2021 2020
304 211
146 122
47 38

4 3
796 549
74 800 S 62 600 S

1736 000 S 1120000 S

1442500 S 863500 $

2326654 S 899 500 $

135445 S 15000 $

10419525 S 10971718 $
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Soutien financier

Fonds local d’'investissement (FLI)

2021 2020

Valeur du portefeuille au 31 décembre 2 292 358 S 1708 602 S
Nombre de dossiers en cours 55 55
Taux de placement 80% 57%
Rendement annuel brut du portefeuille 4,88 % 5,71 %
Rendement annuel net du portefeuille 4,50 % 3,66 %
Rendement cumulatif 38,76 % 32,86 %
Actif net 741485 S 628 627 S




GDE MRC

Soutien financier

Fonds local de solidarité (FLS)

2021 2020

Valeur du portefeuille au 31 décembre 16167525 1547 232 S
Nombre de dossiers en cours 47 48
Taux de placement 96 % 96 %
Rendement annuel brut du portefeuille 8,03 % 7,99 %
Rendement annuel net du portefeuille 5,92 % 3,60 %
Rendement cumulatif 59,27 % 50,27 %
Actif net 628 279 S 532612 S




Soutien financier
Programme d’aide d'urgence aux PME (PAUPME)

Valeur du portefeuille au 31 décembre 1170683 S 784212 S

Nombre de préts d’'urgence accordeés 84 39
Nombre de dossiers en cours 60 30
Valeur des pardons de prét accordés (AERAM) 1625543 S 0S
Nombre d’entreprises bénéficiaires (AERAM) 65 0
Emprunt total au gouvernement du Québec 39113615 1098919 S
Taux d’intérét PAUPME 3% 3%

GDE MRC



Soutien financier

Fonds d'investissement local Laurentides (FILL)

2021 en quelques chiffres

@/ $ q:s |$|
18 280 17360008 6 901 769

PROJETS EMPLOIS CONTRIBUTION INVESTISSEMENT

PATRIOTE natge 3

CDE S  T— L&D ValiGeBle




MRCD
LAURI

GBE MRC

Soutien financier
Programme d’aide d'urgence aux PME (PAUPME)

2021 en quelques chiffres

- S
@ 3 S | !
647 228365481 22383 3654
PROJETS EMPLOIS CONTRIBUTION INVESTISSEMENT

La COVID-19 au Québec

Québec.ca

Site officiel du gouvernement du Québec




Soutien financier

Soutien au travail autonome (STA)

2021 en quelques chiffres

& A1
32 61 1951650 %
PROJETS EMPLOIS INVESTISSEMENT

Objectif 2022: 25 dossiers
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Soutien financier

Fonds de partenariat (FP)

Contribution financiére non remboursable

2021 en quelques chiffres

8 40 ()()()$ 12577 177 $

PROJETS EMPLOIS CONTRIBUTION INVESTISSEMENT

Objectif 2022: 50 000$
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Soutien financier

Soutien au développement de la commercialisation

2021 en quelques chiffres

@ S |s|
11 49 48 ooo 180 433 $

PROJETS EMPLOIS CONTRIBUTION INVESTISSEMENT

Objectif 2022: 50 000$
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Soutien financier
Fonds d'entreprenariat de Labelle (FEL)

2021 en quelques chiffres 9&’ &
@/‘ I S
4 4() ()()() 104 238 $

PROJETS EMPLOIS CONTRIBUTION INVESTISSEMENT

Objectif 2022: 40 000$
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Soutien financier

Soutien aux entreprises - Ville de Mont-Tremblant

2021 en quelques chiffres ‘; ‘\ mlEﬁT-TREM BLANT

# 3 |s|
5 61 1OO OO 494 678 $

PROJETS EMPLOIS CONTRIBUTION INVESTISSEMENT

Fonds disponibles: 200 000$
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Emploi et main-d'oeuvre

Soutien aux entreprises

)¢

Bureau de maillage — Partage Emploi Partageemploi

www.partageemploi.org

e Projet pilote de maillage employés/employeurs pour les emplois saisonniers, ponctuels,
temps partiel

« Embauche de deux ressources

e Durée de 3 ans (2021-2024) el it francirede.

e Aide financiere de Services Québec de pres de 4500008  Québec 25

 Service offert sur les territoires de la MRC des Laurentides et de la MRC des Pays-

d’en-Haut
e Projet rendu possible grace aux partenaires
Ml | cumcre Chamere 2 e SR
CDE ' % * | o MONT-TREMBLANT Laselie C C __§_/A= (é? EEEEUE;&E “Vllécs. Saint Sauveur {8
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Emploi et main-d'oeuvre

Soutien aux entreprises

Programme Consultant RH Express

e Programme de soutien au recrutement

e Financé par Services Québec

e 10h d'accompagnement avec un conseiller RH

o Offert aux entreprises de 30 employés et moins Q

e 12 entreprises participantes

Objectifs L

(Y

« Créer une offre d'emploi attrayante
o S'afficher stratégiquement
 Faire un processus d'entrevue complet

Offrir des conditions attractives

Mettre sur pied un plan d'intégration
QDE MRC



Emploi et main-d'oeuvre

Soutien aux entreprises

Role-conseil aupres des entreprises

e 115 heures de soutien direct

e 14 entreprises accompagneées

» Tournée dans les entreprises

« Organisation et animation de 12 ateliers virtuels

La Caravane de 'emploi

o Plateforme de plus de 600 emplois affichés
» Facebook: 2 756 abonnés

GBE MRC



Immigration

Soutien aux entreprises - main-d'oeuvre

Plan d'action en immigration - Ministere de I'immigration, de la francisation
et de I'intégration

o Aide financiére du MIFI de 2021-2023 (3 ans)

« Embauche d'une chargée de projet Immigration et emploi @

« Concertation des partenaires en immigration \\ O

« Campagne de sensibilisation

« Soutien entreprises et municipalités

o Attraction de travailleurs immigrants

e Pour plus d'information, consultez le www.cdemrclaurentides.org/immigration/
ou communiquez avec Marilyn Vaillancourt au projet@cdemrclaurentides.org

« 38 entreprises aidées

« 6 municipalités accompagnées

CDE ' 2022: Projet-pilote pour faciliter les démarches administratives pour le recrutement international
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Projets structurants

Soutien aux municipalités

Dynamisation du noyaux villageois

‘ Ville de
_A_\ MONT-TREMBLANT

Soutien au développement économique

« Développement des parcs d'affaire

« Accompagnement des entreprises

« Mise en place du programme d’aide aux entreprises du territoire de la ville de Mont-
Tremblant en contexte de pandémie

« Entente de services avec la ville pour le soutien au développement économique

. Etude de faisabilité d'un centre de prototypage et d'accélération lié a I'économie du

plein air, du bien-étre et du sport http://innovationmonttremblant.ca/



Projets structurants

Soutien aux municipalités

Dynamisation du noyaux villageois

SAINTE
AGATHE

DES

AMONTS

« Entente de services avec la ville pour le développement économique

e Accompagnement des entrepreneurs

e Développement et positionnement stratégique de chacun des sites des parcs
d'affaires

e Participation a la mise en place d'un comité de développement économique

GDE MRC



Projets structurants

Soutien aux municipalités

A\
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Fonds municipaux 2021
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Projets structurants

Soutien aux municipalités

Dynamisation du noyaux villageois

A venir en 2022

M UNICIPALILITE

S —— » Mise en place d'un comité de développement
el — economique
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Projets structurants

Développement de I'incubateur

[La Manufacture

» Gestion et développement de I'incubateur spécialisée dans le bioalimentaire — 9
entreprises

« Avancement des travaux de la cuisine collective disponible pour location a court
terme — objectif avril 2022

« Rachat d'une seconde cuisine collective disponible pour location a court terme

o Partenariat avec MRC des Laurentides pour la mise valeur des produits

forestiers non ligneux — achat d’équipements

| 3 @ disine LA MANUFACTURE

Rie DEvELOPPEMENT OF°


https://manufacturelaurentides.com/
https://cuisinemanufacture.com/

Projets structurants

Education et formation

Centre collégial de Mont-Tremblant

 Implication continue pour la mise en place du nouveau CEC

e Participation a la célébration du 10e anniversaire du club des jeunes entrepreneurs du

CEC en gestion de commerce

e Création d'une cohorte au CEC en techniques d'éducation a I'enfance pour répondre

aux besoins actuels sur notre territoire

« Appui au projet dimplantation dun programme technique en physiothérapie en 2022

« Lancement du nouveau Centre d'études collégiales au début de ['années 2022

GDE MRC



Concertation aupres des partenaires

 Transport adapté et collectif des Laurentides (TACL): conseil d'administration
« Réseau d'investissement social du Québec
« Développement des CPE:

- appel de projets ciblé du MFA

» développement d'un programme de formation des éducateurs en service de garde

Connexion Laurentides : conseil d’administration et analyses économiques
» Films Laurentides : conseil d’'administration

e Fibre Internet Laurentides : conseil d’administration

 Fédération québécoises des municipalités : développement économique, fonds d'investissement,
Acces Entreprises Québec, Association des directions de développement @

économique local du Québec

6t
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Concertation aupres des partenaires

suite

Ecole des Entrepreneurs du Québec: comité aviseur Laurentides
Agriconseils Laurentides: membre du conseil d'administration
Table de concertation agroalimentaire des Laurentides
Laurentides International

Cégep de Saint-Jérome et la table régionale

Laurentides en emploi

Créneau Accord Laurentides Tourisme de villégiature 4 saisons

/N

@&@]



Priorités d'intervention

Objectifs 2022

Financement des entreprises

 Effectuer une vigie constante sur les besoins de financement des entreprises pour assurer

leur pérennité a la suite des effets de la pandémie;

« Collaborer a la mise en place d'un nouveau fonds d'investissement pour appuyer les

projets innovateurs et diversifier I'économique de nos municipalités;

e Poursuivre la bonne gestion des programmes de financement disponibles a la CDE et

s'assurer quils répondent adéquatement aux besoins des entreprises.

GDE MRC
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Priorités d'intervention

Objectifs 2022

Emploi et formation

e Assurer la pérennité du service de Partage Emploi pour les MRC des Laurentides et des

Pays-d’en-Haut;

« Collaborer avec la MRC des Laurentides a la promotion de la Caravane de I'emploi et

assurer l'attraction de travailleurs immigrants pour les entreprises;
e Soutenir les entreprises dans la recherche de solution pour le recrutement de personnel;

e Soutenir le Centre d’études collégial de Mont-Tremblant et I'école hoteliere des
Laurentides pour le développement de nouveaux programmes de formation répondants

aux besoins de nos entreprises.
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Priorités d'intervention

Objectifs 2022

Plan stratégique de la MRC des Laurentides

 Participer activement a la planification et discussions stratégiques coordonnées par la
MRC des Laurentides pour assurer un positionnement économique durable pour les cing

prochaines années;

« Collaborer a la mise a jour de la documentation socio-économique et assurer la diffusion

aupres des investisseurs et intervenants socio-économiques;
e Appuyer les municipalités dans leur planification économique;

» Coordonner I'étude des besoins sur la problématique de disponibilité de logement pour les

travailleurs de notre territoire;

e Participer a la mise a jour de l'analyse dimpact de la pandémie sur notre économie
régionale (étude DAMECO-Connexion Laurentides).



Priorités d'intervention

Objectifs 2022

Innovation et diversification économique

e Coordonner le développement de la Manufacture Laurentides, premier incubateur-

accélérateur d’entreprises de transformation alimentaire a Sainte-Agathe des Monts;

e Collaborer avec la MRC des Laurentides et la ville de Mont-Tremblant a la faisabilité

pour le démarrage d'un centre d'innovation et prototypage lié aux sports, plein air et au
bien-étre;

e Participer au positionnement des parcs daffaires sur le territoire de la MRC des

Laurentides;

GDE MRC



Conseil d'administration

Représentants - milieu municipal

Maires nommeés par le conseil des maires de la MRC des Laurentides

Marc L'Heureux Luc Brisebois,

Prefet et maire de Brébeuf Maire de la Ville de Mont-Tremblant

Steven Larose Frédéric Broué

Maire de Montcalm Maire de la Ville de Sainte-Agathe-des-Monts

Gaétan Castilloux
Maire de la Conception

GDE MRC



Conseil d'administration

Représentants - milieu des affaires

En poste pour une autre année

Secteur touristique Gabriel Savard
Directeur finances et administration
Association de villégiature Tremblant

Secteur services Yvan G. Paradis
Avocat
RPM, avocats

Organisme de developpement Nancy Beaulne
économique Directrice générale
Chambre de commerce du Grand Sainte-Agathe

GDE MRC



Conseil d'administration

Représentants - milieu des affaires

Nomination de 2 personnes d’affaires sur recommandation du CA

Secteur economie sociale Poste a combler

Secteur manufacturier Melanie Lemieux
Controleur
Fenetres MQ Inc.

GDE MRC
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Remerciements

L'équipe de la CDE

Paul Calce
Directeur genéral

Dominique Pradel
Directrice adjointe — Finances et administration

Samuel Bertrand
Conseiller au demarrage d’entreprises

Josee Bruneau

Technicienne en comptabilité et support au financement des
entreprises

Stéephanie Campeau
Adjointe administrative

Alison Drylie

Conseillere au developpement économique

Ont également contribué en debut d’annee :

Martine Lacasse
Conseillere au developpement économique

Pierre-Andre Lafantaisie
Conseiller au developpement economique

Alexandre Lapointe
Conseiller au developpement économique

Mylene Perrier

Conseillere au developpement économique - Ville de
Sainte-Agathe-des-Monts

Rachel Pouliot
Conseillere en attractivité et partenariats en emploi

Antoine Thibault-Lepage

Conseiller en developpement économique - bioalimentaire

Micheline Desjardins, Josée Robillard et Karine Vaillancourt



Remerciements

[.es comiteés

Fonds d’investissement local Laurentides Soutien au travail autonome
Gabriel Savard, Président Alexandre Dufour

Association de villegiature Tremblant Banque de déeveloppement du Canada
Marie-Héléne Brodeur Chantal Lajeunesse

Banque Nationale du Canada Service-Quéebec

Michel Clavette Jérémy Janelle

Fonds de solidarite FTQ, Dupre Bedard Janelle, notaires
Nancy Cadieux Marie-Claude Sauvé

Desjardins Entreprises - Laurentides Tramweb

Charles Huot Martin Gratton

Entreprise privee Entrepreneur

Richard Forget
Maire de Lantier

Yvan G. Paradis
RPM, avocats

GDE MRC



Remerciements

[.es comiteés

Soutien au développement de la commercialisation Fonds d’aide d’urgence
Fonds de Partenariat
Yvan G. Paradis Gabriel Savard

RPM, avocats Association de villegiature Tremblant

Gabriel Savard Yvan G. Paradis

Association de villégiature Tremblant Paradis Wilson, avocats

Mélanie Lemieux Marc L'Heureux

Fenétres MQ inc Maire de Brebeuf, prefet MRC Laurentides

Frédéric Broué

aaaaaaaaaaaaaa

Maire de Sainte-Agathe-des-Monts

Marc L'Heureux
Maire de Brebeuf, prefet MRC Laurentides

Nancy Beaulne
Chambre de commerces de Sainte-Agathe-des-Monts

GDE MRC



